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VAKEDNo0-2025-726

Palotarkastajan viran tayttaminen Keski-Uudenmaan pelastuslaitokselle 1.3.2025 tai
sopimuksen mukaan

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen palotarkastajan vakituinen virka on ollut julkisesti
haettavana ajalla 30.12.2024-22.1.2025. Hakuilmoitus julkaistiin hyvinvointialueen
verkkosivuilla ja Laura-rekrytointijarjestelmassa, seka Tyomarkkinatori.fi ja Duunitori.fi
sivustoilla.

Perustuslain 125 §:n mukaan julkisten virkojen yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky
ja koeteltu kansalaiskunto. Yleisen kaytanndén mukaan taidolla tarkoitetaan
koulutuksen ja tyokokemuksen avulla hankittuja tietoja, kyky viittaa henkilon
tuloksellisen tydskentelyn edellyttamiin henkil6kohtaisiin ominaisuuksiin, kuten
luontaiseen lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin
tehtavien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin ja koeteltu kansalaiskunto
tarkoittaa yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon kannalta
merkityksellisia ansioita sekad nuhteetonta kaytosta.

Palotarkastajan kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva opistotason tutkinto ja riittava
perehtyneisyys tai AMK-tutkinto tai pelastusasetuksen (407/2011) 6 8:n mukainen
alipaallysto- tai paallystotutkinto. Hakuilmoituksessa edellytettiin hyvia tietoteknisia
taitoja, selkeiden ja ymmarrettavien asiakirjojen tuottamiskykya, oma-aloitteisuutta
seka kykya itsenaiseen paatoksentekoon. Naiden lisaksi edellytettiin kiinnostusta
itsensa ja asiantuntemuksensa kehittamiseen, seka motivaatiota onnettomuuksien
ehkaisytyon tekemiseen. Lisaksi painotettiin hyvia neuvottelu-, kommunikaatiotaitoja.
Olennaiseksi taidoksi katsottiin kyky hankkia uutta tietoa ja soveltaa sita kaytantoon.
Kokemus onnettomuuksien ehkaisyyn liittyvista tydtehtavista seka ruotsin kielen
suullinen ja kirjallinen osaaminen katsottiin eduksi.

Maaraaikaan 22.1.2025 klo 16:00 mennessa tehtavaa haki 36 henkildg, joista 7 ei
tayttanyt viralle asetettuja kelpoisuusehtoja. Haastatteluun kutsuttiin hakemusten
perusteella 6 henkilda, joista yksi ei saapunut paikalle. Haastattelut suorittivat
palotarkastajien tiimiesihenkildt Maria Laakso ja Juha-Pekka Puska viikolla 5. Toiselle
haastattelukierrokselle kutsuttiin kaksi hakijaa, joilla katsottiin olevan parhaat
edellytykset tehtavan hoitamiseen. Johtava palotarkastaja Paivi Tammi ja Petra Aberg
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen rekrytointipalveluista haastattelivat heidat
etayhteydella. Haastattelut tehtiin 11.2.2025.

Toisen kierroksen haastattelujen jalkeen haastattelijat esittavat, etta palotarkastajan
vakituiseen virkaan valitaan turvallisuusalan tradenomi Jasmin Seppanen.
Hakemuksen, koulutuksen, tydkokemuksen ja haastattelujen liséksi on arvioitu
palotarkastajan viran hoitamisen kannalta merkityksellisia henkilokohtaisia
ominaisuuksia. Kokonaisarvioinnin perusteella Jasmin Seppanen on ansioitunein
hakija.

Paatoksen peruste

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannon 55 8 mukaan Keski-
Uudenmaan pelastuslaitoksen pelastusjohtaja valitsee alaisensa henkiloston.
Pelastusjohtaja on delegoinut paatdsvaltaansa henkildstdon ottamisen osalta
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viranhaltijapaatdksellaan 29.4.2023 § 11 siten, etta palvelualuejohtaja ja
tehtavaalueiden paallikot valitsevat alaisensa henkildston. Asiasta paattaminen kuuluu
edelld mainitun maarayksen nojalla palvelutuotannon pelastuspaallikén toimivaltaan.
Paatos

Paatan

1. ottaa Jasmin Seppasen palotarkastajan vakituiseen virkaan 1.3.2025
alkaen, koska han omaa koulutuksensa, tydkokemuksensa ja henkilokohtaisten
ominaisuuksiensa seka hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn
kokonaisarvioinnin perusteella parhaat edellytykset virkasuhteen
menestykselliseen hoitamiseen ja todeta,

2. ettd paatos on ehdollinen, kunnes virkaan valitulle on tehty hyvaksytty
turvallisuusselvitys ja han on esittanyt hyvaksyttavan tydterveyshuollon
laakarintodistuksen terveydentilastaan seka hyvaksyttavan todistuksen
huumausainetestauksesta ja

3. etta virkaan sovelletaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Tiedoksi
Virkaa hakeneet ja henkildstopalvelut

Allekirjoitus

Jorma Alho, palvelutuotannon pelastuspaallikko

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo
Paatds on nahtavilla yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla
14.2.2025 alkaen.

Tiedoksianto asianosaiselle
Annettu tiedoksi 14.2.2025.
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Oikaisuvaatimus
§1

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
pelastuslautakunnalle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, pelastuslautakunta

Osoite:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000, 01301 Vantaa

kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon 7 paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkoisen
viestin lahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitettava. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheyttd ole syyta epailla. Sdhkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimus lahetetaan aina omalla vastuulla.
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